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SALAIRES 2007

Face au comportement dilatoire et inacceptable des dirigeants du SNES, qui a aboutit a
accroitre la période de gel des rémunérations, qui dure déja depuis début 2006.

La CFDT tient a manifester sa colére, mais aussi son indignation, devant I attitude
irrespectueuse des adhérents du SNES tant a 1’égard des partenaires sociaux qu’a I’égard des
salariés.

Les dirigeants du SNES qui ont osé utiliser des artifices mesquins et indignes pour imposer
leurs propositions ne valorisent absolument pas 1’image, déja trés négative, que les patrons de
ce secteur ont entretenu depuis des décennies !

Comment, les représentants du SNES ont-ils 0sé prendre en otage I’ensemble des salariés,
pour régler leurs divergences avec I’USP ?

Comment, les adhérents du SNES peuvent-ils accepter que leurs représentants
méprisent de cette facon les salariés de la branche, dont les rémunérations sont loin
d’étre a la hauteur des contraintes et des conditions de travail qui sont les leurs ?

Comment, alors que 1’acces a la profession, du fait des nouvelles réglementations, se rigidifie,
le SNES peut-il agir de cette manicre ?

Comment, le SNES peut-il écrire et prétendre vouloir faire évoluer la profession et
parallélement étre capable des pires contradictions ? Comme par exemple :

- Bloquer les augmentations de salaires 2007 obtenu par la négociation et apres le gel
2006.

- Proposer, en paritaire, de retarder les modalités d’application de 1’accord métiers
repere.

En effet, le gel des salaires ne profite qu’aux entreprises qui pratiquent la politique du
moins disant pour obtenir des marchés.
Le SNES serait-il le défenseur de ces entreprises ?

Méme dans le syndicalisme, Messieurs les représentants du SNES, vous étes dans 1’incapacité
de faire preuve de bonnes manicres !

La CFDT déplore ce comportement déplorable, antisocial et irresponsable dont sont
capables certains employeurs de ce secteur et particuliéerement ceux du SNES !



