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Pour voter en connaissance de cause
Posez vous les bonnes questions :

Qui fait du « syndicalisme » qu’en période électorale ?
Qui sont les « syndicalistes » de la derniére heure ?

Qui sont les « syndicalistes » qui ont géré le CE ?
(budget ? locaux ? cadeaux de fin d’année ? logement ?2...)

Qui sont les « syndicalistes » de Bercy ?
(Des postes de direction, au service d’exploitation ...)

Peut-on promettre d’apporter des solutions a des
situations que I’'on crée sous les ordres de la direction ?

Qui sont les « syndicalistes » présents sur des listes

avec des contrats de 12h, 24h... ?
(Pourront-ils réellement s'‘impliquer et défendre les salariés ?
Qu’elles sont leurs motivations ?)

Voila quelques questions,
mais les seules qui comptent vraiment :

Qui vous défendra ?
Qui est dans le camp des salariés ?

Ne donnez en aucun cas votre enveloppe contenant
votre vote, postez la vous-méme




La liste CFDT, CFTC, CGT
l'unite dans l'action

Pourquoi une nouvelle intersyndicale ?
Une union sacrée, pour le respect des droits de chacun,
pour plus de transparence dans |'entreprise.

En effet seule I'unité, nous permettra de contrer les choix
stratégiques de la direction, d’imposer une vraie transparence
dans l'entreprise. Allons ensemble de I'avant,
chacun gardant sa spécificiteé.

Nos revendications, la transparence dans l'entreprise, la mise en place
d'un vraie CE, et en finir avec la gestion fantdbme de
nos adversaires de Force Ouvriere.

Pour un CE dans son r6le de contrble des choix stratégiques
dans I'entreprise, un CE pour les salariés

Syndicalistes toujours présents, nous avons toujours dénoncé
les abus de toutes sortes et proposé des solutions.

Nous n‘avons pas de méthodes miracles, juste I'engagement de faire
respecter la loi et en fonction du rapport de force
(terrain, négociation) obtenir des meilleures conditions de travail.

Ne vous abstenez pas

Les élus que vous choisirez le seront pour 4 ans
suivant la majorité qui se dégagera
ils auront la possibilité de faire passer des accords d’entreprise
qui auront des répercussions pour tous.

Alors ne vous trompez pas,
pour un syndicalisme fait par
des salariés comme vous




Votez pour Ila liste CFDT-CFTC-CGT



