
   

«     Happy end     » à Angels Sécurité c’est raté     !!!  

Dans un courrier daté du 16 juin 2008, la société Angels Sécurité, nous annonce : « qu’elle a 
cédée ses parts à une autre société ». Il en résulte que la success story d’Angels sécurité a viré 
à l’échec en bois ! Un vrai film comme les aime Hollywood. Mais il n’est pas certain que cela 
nous chagrine trop ! Et notre bataille n’est nullement terminée…  

Faute d’idée, la société Angels sécurité brille de moins en moins. Et les mesures qu’elle prend 
sont bien étranges. En effet, elle aurait vendue ses parts à deux sociétés différentes : « Katty 
sécurité et Phare ». Il s’agit maintenant pour elle de justifier leur merveilleuse trouvaille. Car une 
chose est sure : selon le greffe du Tribunal de Commerce de Bobigny, aucun acte de cession 
de parts sociales, n’avait été déposé en date du lundi 23 juin 2008 ! 

Cette nouvelle affaire fait plutôt désordre ! Notre seul problème en ce qui 
concerne  la  société  Phare  (cela  afin  d’éclairer  sa  lanterne),  c’est : 
« comment peut-on comprendre que dans un premier temps elle ait achetée 
les parts sociales de la société Sécurance Europe, et que par la suite, elle se 
soit désisté au profit de la société Angels Sécurité ?   

Car  dans  le  contrat  de  substitution  entre  le  groupe  Zurich  Multiservices  (propriétaire  des 
sociétés Sécurance et Sécurance Europe), la société Phare et la société Angels sécurité, il y ait 
clairement  stipulé  que  la  société  Phare :  « n’avait  pas  la  capacité  pour  reprendre  cette 
structure… » Alors, par quel miracle aujourd’hui, la société Phare rachète Angels sécurité ? 

Dans la série « le prisonnier », la question était de savoir qui est le mystérieux numéro 1. Pour 
nous, ce n’est pas de savoir qui est le numéro 2, mais quelle sera notre prochaine société… En 
effet, depuis mai 2005, « nous avons transité dans 6 sociétés différentes… »     

En tout état de cause, nous ne sommes pas des poules que l’on achète au marché !

Mais ce qui importe, c’est de ne pas ternir la réputation des syndicats qui luttent, qui sont à 
l’écoute et très attentif à toutes les combines des sociétés Sécurance et Angels sécurité. Car 
notre histoire ressemble à l’émission « Loft Story ». On dégage au fil du temps, les « mauvais 
éléments », c’est-à-dire : les délégués, les élus du C.E ainsi que nos militants !      

Apparemment,  au  1er juillet  2008,  tous  les  représentants  syndicaux  d’Angels  sécurité 
« déménagent » vers la société Katty sécurité, pour le reste, ils débarquent chez Phare. La 
volonté est donc très nette d’isoler les salariés qui se trouvent en lutte. Du coup, toutes les 
sociétés sous-traitantes de Sécurance ressemblent à un catalogue, une grande surface, à un 
bazar, où l’on prend des salariés et on les jette par la suite comme de vulgaires Kleenex.     

Les enjeux sont donc énormes et l’avenir des salariés d’Angels sécurité (ex Sécurance Europe) 
dépend fortement de ce que nous pourrons opposer face à ce genre de patrons ! 

Luttons Tous ensemble ! 
Action sur tous les sites et ce ne sera pas qu’un feu de paille !



Ya Basta ! On veut notre argent ! 
Attention, cela devient extrêmement préoccupant ! Voir catastrophique… En effet,  la société 
Angels Sécurité, n’a pas été en mesure de nous payer nos salaires à la date prévue ! Paiement 
effectué avec plusieurs jours de retard, ou peut-être pas pour certains salariés ! Pour étayer les 
circonstances dans laquelle on s’est trouvé, Angels sécurité, annonce : « que c’est la faute de 
la société donneuse d’ordre, en l’occurrence Sécurance ».  

De qui se moque t-elle ? Mais quoi qu’il en soit, à ceux qui n’ont pas encore perçu le moindre 
Kopeck, veuillez prendre contact avec nous. Car il va falloir agir avec diligence, et déposer vos 
dossiers devant la section des référés du Conseil de prud’hommes compétent.      

Report du paiement des salaires, c’est intolérable ! 
Pourquoi un tel silence de la part de Sécurance ? Posez leur la question ?

Que les dirigeants de Sécurance se taisent, ce n’est pas nouveau !

Car ils veulent parvenir à leur but, qui est d’éliminer toute forme d’expression de résistance 
sociale. Or, ce que nous découvrons aujourd’hui c’est le mal vivre au travail et l’exploitation… 
Tout cela, à cause de l’instabilité sociale dans laquelle nous nous trouvons. Et nous sommes 
confrontés à la situation des salariés sans argents, traités comme de véritables objets ! 

Quant à l’attitude de la société Sécurance, elle nous laisse perplexe !

Veut-elle  faire  croire  au  personnel  de  leurs  sociétés  sous-traitantes,  qu’elle  n’est  pas  au 
courant, laissant ainsi pourrir la situation… Leurs agissements deviennent ubuesques !  

Dès lors, plusieurs journées d’action sont programmées !
Il nous faut mettre toutes nos forces (l’ensemble des salariés) pour les réussir. Cela doit être 
l’occasion de renverser la vapeur sur les questions des ventes successives de nos sociétés, et 
sur le « non-paiement » de nos salaires. On ne peut rester dans un processus qui engendre 
pauvreté et difficultés de vie pour tous nos salariés exceptés les privilégiés.   

La lutte continue ! Engageons sur tous les sites des batailles ! 

Qui nous dit  que le salaire de juin  2008 sera versé ?  Nos patrons obtiennent toutes les 
dérogations dans la branche en ne respectant pas les dispositions du Code du Travail et de la 
convention collective, qu’ils ont pourtant façonnée en fonction de leurs seuls intérêts !   

Retard dans le paiement des salaires, ça suffit ! 
Ne travaillons plus et mobilisons-nous !

Pour l’immédiat, il convient d’exiger le paiement 
de nos salaires le 10 du mois !


